.......................................
..............................................

(pieczęć pracodawcy)
(miejscowość i data)

Pan/Pani

..........................................

..........................................

Akt mianowania
Na podstawie art. 2 pkt 2 ustawy o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1593 ze zm.) oraz statutu gminy w .......................................... z dniem ............. mianuję Pana/Panią na stanowisko ............................... w .......................................... .

Powierzone obowiązki jest Pan/Pani obowiązany/a podjąć od dnia ............. i z tym dniem nawiązany zostanie stosunek pracy.

Wynagrodzenie Pana/Pani na zajmowanym stanowisku wynosić będzie .................... zł miesięcznie.

Przed podjęciem pracy winien/winna Pan/Pani złożyć pisemne ślubowanie.


.................................................................


(podpis pracodawcy lub osoby reprezentującej


pracodawcę albo osoby upoważnionej


do składania oświadczeń w imieniu pracodawcy) 
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